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Ministero dell’'Istruzione e del merito
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Tel. 0332.486460 - Sito web istituzionale: www.ic-longhi.edu.it
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Al sito dell'Istituzione scolastica
Sezione amministrazione trasparente
Albo online
Agli Atti

Oggetto: DECISIONE A CONTRARRE per l'affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del
D.lgs 36/2023, mediante lo strumento del RDO su Mepa, dell’incarico di Medico Competente per il servizio di
sorvegdlianza sanitaria, ai sensi del D.Lgs. 81/08 e succ. con durata triennale, per un importo contrattuale di
€ 6.900,00 (€ seimilanovecento/00) iva esclusa.

CIG: B7958AF4F1 CUF: UFD3JF

Il DIRIGENTE SCOLATICO

VISTA la Legge n. 241/1990 recante “"Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii. ed in particolare I'art. 1 c. 1 che detta i criteri dell’azione
della Pubblica Amministrazione, l'art. 3 c. 1 che dispone che ogni provvedimento della Pubblica
Amministrazione contenga i presupposti di fatto e le motivazioni giuridiche che hanno determinato la
decisione dell’Amministrazione, l'art. 5 c. 1 che prevede |'assegnazione della responsabilita dell’istruttoria al
dirigente stesso o ad un dipendente della struttura, I'art. 6 bis, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTA la Legge n. 59/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”,
in particolare l'art. 21 riguardante I'autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 21 della Legge n. 59/1997”;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTA la Legge n. 196/2009 “Legge di contabilita e di finanza pubblica”, che determina i principi di gestione
contabile della finanza della pubblica amministrazione ed in particolare I'art .1 c. 1, l'art. 20 c. 1 e l'art. 34 c.
1 che richiamano i principi fondamentali della costituzione del bilancio e della disponibilita in bilancio;

VISTA la Legge n. 136/2010 recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia”, in particolare I'art. 3 che contiene le norme in tema di tracciabilita dei
movimenti finanziari relativi a rapporti contrattuali o di finanziamento in ambito pubblico;

VISTA la Legge n. 225/2016, Conversione in legge, con modificazioni, del D.L. n. 193 del 22 ottobre 2016,
recante disposizioni urgenti in materia fiscale e per il finanziamento di esigenze indifferibili;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107» e, in particolare, I'art. 45, comma 2, lett. a);

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici»
e, in particolare, l'art. 17, commi 1 e 2, i quali prevedono che «1. Prima dell'avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte. 2. In caso di affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto,
l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se
necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale», 'art. 50 comma 1,
con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso
decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti modalita indicate nella
lett. b): “affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
I'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla
stazione appaltante”;
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VISTO in particolare, I'Allegato II.1 al decreto legislativo n. 36/2023 recante «Elenchi degli operatori
economici e indagini di mercato per gli affidamenti di contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza
europea»;
CONSIDERATO in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo Istituto, si
rende necessario procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria;
VERIFICATO che non esiste tra il personale interno all‘istituzione scolastica una figura professionale in
possesso di specifiche competenze che consentano di assumere l'incarico di medico competente;
ACCERTATA la necessita di rivolgersi a un Ente preposto alla sorveglianza sanitaria, in mancanza di
personale interno all’istituzione scolastica provvisto dei titoli culturali idonei ed in possesso di specifiche
competenze che consentono di assumere l'incarico di medico competente;
VISTO il Regolamento d'Istituto approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 67 del 19/10/2023, che
disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di servizi e forniture;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTA la delibera di approvazione del Programma Annuale 2025 n.ro 152 in data 10/02/2025;
VISTA la Delibera A.N.A.C. n. 122 del 16 marzo 2022;
VISTA la delibera di approvazione del Consiglio di Istituto n. 137 del 28/11/2024 per la stipula di in
contratto triennale del servizio di Medico Competente;
CONSIDERATO che l'affidamento in oggetto e finalizzato all'individuazione di un professionista per le
funzioni di Medico Competente in possesso dei titoli e requisiti previsti dall'art.38 comma 1 e comma d-bis
D.Lgs. n. 81/08, che dovra soddisfare le esigenze connesse in particolare:
e Collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei rischi,
anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione
dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrita psicofisica dei lavoratori, all'attivita di
formazione e informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di competenza, e alla organizzazione del
servizio di primo soccorso, considerando i particolari tipi di lavorazione ed esposizione e le peculiari modalita
organizzative.
e Collaborare inoltre all’attuazione e valorizzazione di programmi volontari di «promozione della salute»,
secondo i principi della responsabilita sociale. Programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria nei casi
previsti dall'articolo 41 del D.Lgs. n. 81/2008.
e Informare per iscritto il datore di lavoro e il lavoratore in merito ai giudizi di idoneita espressi.
e Istituire, aggiornare e custodire, sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio per ogni
lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria che verra custodita nel rispetto delle disposizioni di cui al
Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003.
e Consegnare, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso, nel rispetto delle
disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, e con salvaguardia del segreto
professionale.
e Consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione sanitaria in suo
possesso e fornire le informazioni riguardo la necessita di conservazione.
e Informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 e, a
richiesta dello stesso, rilasciare copia della documentazione sanitaria.
e Comunicare per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all'articolo 35, al datore di lavoro, al responsabile
del servizio di prevenzione protezione dai rischi, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria
effettuata e fornire indicazioni sul significato di detti risultati ai fini dell’attuazione delle misure per la tutela
della salute e dell'integrita psico-fisica dei lavoratori.
e Visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa da stabilire in base alla
valutazione dei rischi; I'indicazione di una periodicita diversa da quella annuale dovra essere comunicata al
datore di lavoro al fine di provvedere alla annotazione nel documento di valutazione dei rischi.
e Partecipare alla programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati verranno forniti
con tempestivita ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria.
* Partecipare alla riunione periodica annuale del S.P.P.
e Sara, inoltre, sua cura coordinarsi con questa istituzione scolastica per armonizzare i tempi e i modi
dell'intervento sanitario, al fine di adeguarlo strettamente alle nostre esigenze;
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VISTO l'art. 48, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Restano fermi gli
obblighi di utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia
di contenimento della spesa»;
VISTO l'art. 1, comma 449, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, come maodificato dall’art. 1, comma 495
della Legge 28 dicembre 2015, n. 208, il quale prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e
periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le
convenzioni, accordo-quadro e sistema dinamico stipulate da CONSIP S.p.A.;
CONSIDERATO che alla data odierna NON risulta nella piattaforma “Acquisti in rete P.A” Convenzione o
Accordo Quadro Consip in relazione all’'oggetto del presente servizio;
DATO ATTO che il contratto, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 1, comma 3, del D.L. 95/2012, sara
sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta disponibilita di una convenzione, accordo-quadro
e Sistema Dinamico Consip S.p.A. avente ad oggetto forniture comparabili con quelli oggetto di affidamento;
RITENUTO che l'offerta pervenuta € coerente alle nostre esigenze, di affidare il servizio di cui all’'oggetto
all'operatore economico ProMelLav Srl con sede in Via Di Torrevecchia 00168 Roma (RM) - P.I./C.F
13898031003 - per un importo di € 6.900,00 (€ seimilanovecento/00) iva esclusa;
TENUTO CONTO che la Stazione Appaltante ha verificato la sussistenza in capo all’'operatore dei requisiti di
capacita generale e speciale, ai sensi dell’art. 17, comma 5, del decreto legislativo n. 36/2023;
VISTA la regolarita del DURC in corso di validita al momento del presente decreto;
VISTA |'assenza di annotazioni riservate sul sito Anac;
VISTA la documentazione richiesta e ricevuta;
CONSIDERATO che sono state avviate le verifiche del possesso dei requisiti ex art. 94, 95 e 100 del D.Lgs.
36-2023 nei confronti dell’aggiudicatario;
PREMESSO che, in caso di esito negativo del possesso dei requisiti ex art. 94-95 del D.Lgs. 36-2023, la
presente determina € da intendersi automaticamente annullata con effetto ex tunc;
PRESO ATTO che verra garantito il principio di rotazione ex art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023;
TENUTO CONTO che in conformita a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023, con
riferimento all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106;
VISTO che ai sensi dell’art. 53 comma 4 la Stazione Appaltante prevede l'esonero dalla prestazione della
garanzia definitiva in quanto il servizio € acquistato e fornito da un operatore specializzato;
TENUTO CONTO che per espressa previsione degli articoli 18, comma 3, lett. d), e 55, comma 2, del
decreto legislativo n. 36/2023, non si applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni per la stipula del
contratto;
VISTO l'art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede l'individuazione di un
responsabile unico del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e I'Allegato 1.2 recante
«Attivita del RUP>»;
VISTO l|'art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e l'art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, relativi
all’‘obbligo di astensione dall‘incarico del responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi e all’'obbligo
di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
RITENUTO che la Dott.ssa Lucia Rossella Magistro risulta pienamente idonea a ricoprire l'incarico di RUP per
I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del decreto legislativo
n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato 1.2 al medesimo decreto legislativo n. 36/2023;
TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi
dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 36/2023;
VISTO l'art. 1, commi 65 e 67, della Legge n. 266/2005, in virtu del quale I'Istituto € tenuto ad acquisire il
codice identificativo della gara (CIG);
DATO ATTO che il RUP, secondo quanto disposto dalla Delibera A.N.AC. n. 122 del 16 marzo 2022, ha
provveduto all’acquisizione del CIG ordinario;
TENUTO CONTO che l'affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla legge 13 agosto 2010, n. 136 e dal decreto-legge del 12
novembre 2010, n. 187;
VISTE le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023 e all'art. 37, comma 1,
del decreto legislativo n. 33/2013, secondo cui gli atti relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di
pubblicazione obbligatoria;
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CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento, pari a € 6.900,00 (€ seimilanovecento/00)
iva esclusa trovano copertura nel Programma annuale;

DETERMINA

Per i motivi espressi nella Premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del Decreto Legislativo n. 36/2023, |'affidamento
diretto, mediante lo strumento del RDO su Mepa, dell'incarico di Medico Competente per il servizio di
sorveglianza sanitaria, ai sensi del D.Lgs. 81/08 e succ. con durata triennale, all’operatore economico
ProMeLav Srl con sede in Via Di Torrevecchia 00168 Roma (RM) - P.I./C.F 13898031003 per un importo di €
6.900,00 (€ (€ seimilanovecento/00) iva esclusa;

- di nominare la Dott.ssa Lucia Rossella Magistro quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art.
15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114,
commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 36/2023;

- di conferire mandato al suddetto RUP per I'espletamento della procedura, nonché la delega alla
sottoscrizione del contratto stipulato a seguito dello svolgimento della procedura;

- di autorizzare la spesa complessiva di € 6.900,00 (€ (€ seimilanovecento/00) iva esclusa da imputare nei
relativi conti e sottoconti;

- di pubblicare la presente Determina sull’albo on line dell'Istituzione scolastica, nella apposita sezione
Trasparenza (Bandi di gara e contratti), ai sensi dell’art. 32 comma 1 della legge 18 giugno 2009 n. 69.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Lucia Rossella Magistro
Documento firmato digitalmente

ai sensi del c.d. CAD e normativa connessa
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