VALUTAZIONE COMPORTAMENTO

INDICATORI

DESCRITTORI

PUNTI

Partecipazione al dialogo educativo
e alle attivita proposte

Costruttiva e propositiva

Responsabile e attiva

Limitata e non sempre costante

Inadeguata e/o passiva

Impegno

Motivato e sistematico

Costante

Superficiale e discontinuo

Non adeguato

Relazione con l'adulto e con i pari

Collaborativa e propositiva

Corretta

Selettiva e/o poco collaborativa

Conflittuale e poco corretta

Rispetto delle regole condivise e
dell'ambiente per la costruzione del
bene comune

Consapevole e pienamente adeguato

Assiduo e responsabile

Saltuario e non sempre adeguato

Non adeguato

Metodo di lavoro
(Responsabilita e autonomia
nell'assunzione di compiti)

Personale e produttivo

Proficuo / Responsabile

Non sempre funzionale

Non autonomo e non produttivo

Progressi raggiunti dallo studente nel
proprio percorso rispetto alla
situazione di partenza

Notevoli

Buoni

Sufficienti

Poco significativi
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Totale punti

CORRISPONDENZA PUNTEGGIO E GIUDIZIO DI COMPORTAMENTO

Punti 17 - 18 OTTIMO
Punti 13 - 16 DISTINTO
Punti 10 - 12 BUONO
Punti 7-9 DISCRETO
Punti 3- 6 SUFFICIENTE




